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Champion de la Croissance à long-terme en Europe 

Le Groupe Linking Talents atteint la 58e place du classement Europe’s Long-Term 
Growth Champions (🔗🔗lien vers le classement), publié par le Financial Times en 
partenariat avec Statista. Cette première édition distingue 300 entreprises européennes 
pour la croissance durable de leur chiffre d’affaires entre 2013 et 2023. Sur cette période 
de dix ans, Linking Talents affiche un taux de croissance annuel composé de 49,2 %. 

Une croissance annuelle moyenne de 49,2 % sur dix ans 
Avec cette 58e place européenne, Linking Talents figure parmi les 300 entreprises 
distinguées pour leur capacité à maintenir une croissance soutenue sur le long terme. 

Le classement Europe’s Long-Term Growth Champions s’appuie sur l’évolution du chiffre 
d’affaires entre 2013 et 2023, soit une période de dix ans. 

Sur cette période, le chiffre d’affaires pris en compte pour Linking Talents est passé de 
0,48 million d’euros en 2013 à 26,08 millions d’euros en 2023, soit un taux de croissance 
annuel composé (CAGR) de 49,2 %. 

Cette distinction récompense ainsi une trajectoire construite sur plusieurs années, 
marquées par la diversification des expertises du groupe, le développement de ses 
équipes et ses investissements technologiques. 

Une croissance qui traverse plusieurs transformations du marché 
du travail 
La période de dix ans étudiée par le Financial Times et Statista couvre des 
transformations majeures du marché du travail et de l’économie européenne. 

Entre 2013 et 2023, Linking Talents a notamment traversé la crise sanitaire, accompagné 
la généralisation de nouveaux modes de travail et développé progressivement une 
organisation reposant largement sur le télétravail. 

Le groupe a parallèlement poursuivi ses investissements technologiques. Il développe 
ses propres outils digitaux favorisant la réactivité tout au long du recrutement. 

Cette combinaison entre expertise métier, organisation du travail et technologie 
accompagne le développement du groupe depuis plusieurs années. 

Une première édition européenne consacrée à la croissance de 
long terme 
Le classement Europe’s Long-Term Growth Champions 2025 est publié par le Financial 
Times en partenariat avec Statista. Pour cette première édition, 300 entreprises 

https://www.ft.com/content/13a35b35-eb0f-4935-bbd2-afbdc984cb4e?syn-25a6b1a6=1


européennes ont été sélectionnées en fonction de la croissance de leur chiffre d’affaires 
entre 2013 et 2023. 

Pour être éligibles, les entreprises devaient notamment avoir réalisé au minimum 100 000 
euros de chiffre d’affaires en 2013 et 10 millions d’euros en 2023, être indépendantes, 
avoir leur siège en Europe et avoir généré principalement leur croissance de manière 
organique. 

Le classement repose sur le taux de croissance annuel composé du chiffre d’affaires 
(CAGR) sur la période étudiée. Le taux minimum nécessaire pour intégrer cette première 
édition était de 8,1 %. 

Avec un CAGR de 49,2 %, Linking Talents atteint la 58e position du classement 
européen. 

À propos de Linking Talents 
Fondé en 2007 par Chloé Mesquida et Joseph Calen, Linking Talents est un groupe français de 
recrutement multi-spécialisé. 

À travers ses 14 cabinets de recrutement spécialisés, le groupe accompagne les entreprises et les 
candidats sur de nombreux métiers d’expertise. Ses consultants développent une connaissance 
approfondie de leurs marchés et des profils qu’ils recrutent, permettant au groupe de produire et 
d’analyser ses propres données sur l’emploi. 
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